
PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KESEHATAN
Jl .  Simpang L.A. Sucipto No.45 I  (0341) 406878 Fax. (0341) 406879

Malane Kode Pos 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan mana.jemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorierrtasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : .,

Nama:

.f abatan

Nama:

Jabatan

: EKO DYAH FILLYANTARIE, SH. MM

: Sekretar:is Dina,s Kesehatan Kota Malang

Selaniutnva disebut Pihak Kesatu

: Dr. dr. ASIH TRI RACHMI. N., MM

: Kepala Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku Atasan Langsr-rng Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesalu ber.ianji akin mewujudkan target kinerj a yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalarn dokumerr perencanaan, Keberhasi lan dan kegagalarr pencapaian target kiner ja

tersebut meniadi tanggung jawab kami. ,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan cian sanksi.

Malang, .Ianuari 2016

SHKRETARIS DINAS KESEHATAN
KOTA MALANG.

4h ur*iaa
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EKO DYAH FILLYANTARIE. SH. MM
Pembina Tk I
NIP.  19630714 r98803 2 0 l l

KEPALA DINAS KESEHATAN
A MALANG.'{*

,t.rt "b

! a l -



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OT6
SEKRETARIAT

No. Sasaran Program /  Kegiatan Indikator Kinerja Target

I 2 . 
.  : , :

: . :  ' l ' 
4r':i rii '.]lii

I Pelayanan adm in is t ras i  perkantoran
ber ia lan lancar

Tersedianya sarana prasarana penunjang

adm in istrasi perkantoran
t00%

2 Perencanaan pembangr-rnan kesehatan
yang tepat waktr.r dan tepat sasaran

Tersedianya Dokumen Rencana Kinerja
d4n Pelaporan Kiner.ja

9 dokumen

l Tersedianya s is tern in fbnrras i  kesehatan
berdasarkan data yang val id  dan
re I i abel

Tersedianya Dokunren Profi | Kesehatan I  dokumen

No Kegiatan
Program Pe!ayanan Adrnin is t ras i  Perkantoran

I  Penyediaan jasa surat  menyurat
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
3 Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor
4 Penyediaan jasa kebers ihan kantor
5 Penyediaan a lat  tu l is  kantor
6 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
7 Perekrr"rtan tenaga bantLr Non PNS
8 Perryediaan kor .nponen i r rs ta las i  l is t r ik /  penerangan bangunan kantor
9 Penyediaan peralatan dan per lengkapan kantor
l 0  Penved ia^n  pe ra la tan  rL r rndh  tangga /  bahan  pembers ih
I  I  [ )cnyecl iaan bahan bacaan dan peraturan perLtndang-undangan
12  Penyed iaan  makanan  da r r  m inuman
l3 Rapat- rapat  koordinasi  dan konsr-r l tas i  ke luar  daerah
l4 Kegiatan penun. jang petrgadaan barerng dan jasa
l5 Pengelo laan adrnin is t ras i  perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
I  6  Rehab  gedung  kan to r  d inas
17  Pe rnc l i ha raan  rL r t i n /  be rka la  gedung  kan to r  

:
|  8  Pcnrel iharaan rut in /  berkala kendaraan d inas/  ooerasional
I  9  PerrbLratan tanran kantor  Dinas Kesehatan

Prog ram Pen ingka tan  Kapas i t as  Sumber  Daya  Apa ra tu r
Perryr- rsunan SOP Dinas Kesehatan
Per r i ngka tan  d i s i p l i n  dan  kapas i t as  SDM

Prog ram Pen ingka tan  Pengembangan  S i s tem Pe lapo ran  Capa ian  K ine r j a  dan
Keuangan

22 Penyrrsunan laporan capaian k iner . ja  dan ikht isar ' real isas i  k iner ja SKPD
23 Pen; ,usr . r r rarr  laporan l<ei rangan senlesteran
24 Penyl rsunan Survey Kepuasan Masyarakat  (SKM)
25 Penyusunan Prof i l  Kesehatan Kota Malang

Program Upa;  a Keschatan Masyarakat
26 Penyusr . rnan Dist r ic  Heal th Account  (DHA)

2 0
2 l

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
R p .
K N'  _ l -

Rp.
R n

Rp.
Rp.

R p ,

R n

Rp.
R n

Anggaran

62.860.000
362.760.000
28.000.000
63.700.000

100.000.000
4 r  .750.000
r 2.000.000
rs .000.000
73.980.000
40.000.000
7.900.000

32.400.000
I  65 .000.000
r00.000.000
99.500.000

150.000.000
r 00.000.000
r  30 .000.000
r00.000.000

r0 .000,000
5 0 .000.000

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

20.000.000
t37 .625.000
r0 .000.000
50.000,000

34.000.000



N o Kegiatan
Program Pengembang:rn Manajemen Kesehatan

2l Pelaksanaan mana-iemen kesehatan

Jumlah

Anggaran

Rp. 120.000.000
Rp, 2.116.475.000

Malang, Januari  2016
SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN KOTA MALANG
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PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KESEHATAN
Jt. Simpang L.A. SuciptoNo.45 E (0341) 406878 Fax. (0341) 406879

Malang Kode Pos 65124

PERJANJIAN 
.KINERJA 

TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan mana.jemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
,,

Nama: : Drs. SUMARJONO, Apt

.labatan : Kepala Bidang Bina Kesehatan Masyarakat (BINKESMAS)

. Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaniutnya disebut Pihak Kesatu

Nama:

.labatan

: Dr. dr. ASIH TRI RACHMI. N., MM

: Kepala Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan- Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineda

tersebut men jadi tanggung jawab kami.

Pihak Keclua akan melakukan supervisi yang dipurlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2016

KEPALA BIDANG BINKESMAS
DINAS KESEHATAN

KOTA MALANG,

Drs. SUMARJONO. Apt
Pembina
NIP.19640807 199502 r  001

KEPALA DINAS KESEHATAN
A MALANG,

W
a



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20I6
BIDANG BINA KESEHATAN MASYARAKAT (BINKESMAS)

No. Sasaran Program /  Kegiatan Indikator Kinerja Target

.  :  - ."  .  , , '  i ' : . i ' . " , | : ; i , : :S;, .  i  l ' l ' ;  L, . ." .  t "  ,1. .
Set iap orang misk in mendapat
pelayanan kesehatan yang bermutu

I

2

Cakupan pelayanan kesehatan dasar
masyarakat  misk in

Cakupan pelayanan kesehatan rujukan

oasien masvarakat miskin

76%

30%

2 Men ingkatnya per i laku h idup bers ih
dan sehat. dan peran scrla aktif
masyarakat  d i  b idang kesehatan

3

A

5

Rasio posyandu per  satuan bal i ta

Cakupan penjaringan kesehatan siswa
SD dan setingkat
Cakr.rpan kelurahan siaea aktif

99,65%

98.2:/o

t02

No Kegiatan
Program Pelayanan Adminis t ras i  Perkantoran

I  Pau,a i  Pembansunan

2
3
4

Program Upaya Kesehatan Masyarakat
Pelayanan kesehatan penduduk misk in d i  puskesmas dan jar ingannya
Pengembangan Taman Posyandu
Penrantapan pengelo laan protrarn . lKN

Program Prornosi  Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat
Sen r i na r  keseha tan  un tuk  l ans ia
Pelnantapan program bina kesehatan l rersumberdaya nrasyarakat
Pclat  ihan kadcr  kesehalan rerna. ja
Pernbinaan anggota Saka Bakt i  HLrsada
Lonrba posyarrdu bal  i t l
Pc l r t i han  kadc r  ke l r r ra l ran  s iaga
Perryebaran inforrnasi  kesehatan mela lu i  media cetak dan e lekt ronika
Pengka. j ian runrah tangga Per i laku Hidup Bers ih dan Sehat  (PHBS)
I  o r r rb r  f r osyan t l t r  l r ns ia

Pernel iharaan papan informasi  kesehatan (Uat ino;

Progr : rm Perbaikan Giz i  MaSlarakat
I  5  Pemberdayaan rnasyarakat  untuk pencapaian keluarga sadar g iz i
l  6  Penanggulangan kekurangan energi  prote in/  g iz i  bLrruk dan kurang
17  Penanggu langan  anemia  g i z i  bes i

I  8  Penanggulangan gangglran ak ibat  kekurangan yodiLrm

l9 Penanggulangan kekurangan v i tarn in A
20 Revi ta l isas i  pelayanan g iz i  pada posyandL.
2 l  Revi ta l isas i  pernber ian makanan pendamping Ai r  SusLr Ibu dalam rangka

kewaspadaan pangan dan gizi

Rp

Anggaran

50.000.000

5
6
7
8
9
l 0
1 l
l 2
l 3
l 4

Rp.  7  .955.159.000
Rp.  150.000.000
Rp.  100.000.000

Rp.  75 .000.000
Rp. 25.000.000
Rp. 70.000.000
Rp. 30.000.000
Rp. 75.000.000
Rp. 43.000.000
Rp. 100.000.000
Rp.  100.000.000
Rp.  65 .000.000

sp 2o,ooo.ooo

Rp.  150.000.000
Rp. 700.000.000
Rp. 250.000.000
Rp. 450.000.000
Rp. 350.000.000
Rp. 6.474.000.000
Rp. 660.000.000



No

z )
. A

' )<

Kegiatan
Pelayanan g iz i  pender i ta  TB dan HIV-AIDS
Pernbentukan dan penyelenggaraan pusat pemulihan gizi terpadu
Penyuluhan gizi dan diet pada ', '-sia lanjut

Jumlah

Anggaran
Rp, 55s.000.000
Rp. 220.000.000
Rp. 330.000.000
Rp, 18.997.159.000

Malang, Januari 2016- 
KEPALA BIDANG BINKESMAS

DINAS KESEHATAN KOTA MALANG

Drs. SUMARJONO. Apt
Pembina
NtP.  19640807 t99502 I  001

KESEHATAN

'ilrr.&#+q-rieo3 
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KESHI.IAT



PEMF'RINTAH KOTA MALANG

DINAS KESEHATAN
Jl .  Simpang L.A. SuciptoNo.45 A (0341) 406878 Fax. (0341) 406879

Malang Kode Pos 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : i

Nama: : Dra. LINDA ROSDIANA T, Apt, MM

Jabatan : Kepala Bidang Farmasi, Makanan, Minuman, Kosmetik, Alat

Kesehatan, dan Obat Tradisional Dinas Kesehatan Kota Malang

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama:

Jabatan

: Dr. dr. ASIH TRI RACHMI. N., MM

: Kepala Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

melakukan evaluasi

diperlukan dalam

KEPALA DINAS KESEHATAN
MALANG,

Malang, Januari 2016

KEPALA BIDANG FARMAKMIN
KOSALKES DAN OBAT

TRADISIONAL
KOTA MALANG,

Dra. LINDA ROSDIANA T. Apt. MM
Pembina
NIP. l  9580326 198903 2 003NIP .  196 r0905  198903  2  005



No

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20I6
BIDANG FARMASI, MAKANAN, MINUMAN, KOSMETIK, ALAT KESEHATAN

DAN OBAT TRADISIONAL

.- Kegiatan
Program Obrt dan Perbekalan Kesehatan
Pengadaan obat dan perbekalan kesehatan Rp.
Pengadaan obat penunjang Rp.
Pengadaan bahan radiologi Rp.
Bimbingan teknis manajemen obat bagi petugas pengelola obat di  puskesmas/ RB/ Rp.
RS/ Gudang Farmasi
Bimbingan teknis pemakaian obat secara rasional bagi tenaga kesehatan di Rp.
puskesmas/ RB/ RS
Bimbingan teknis peningkatan pelayanan farmasi komunitas bagi apoteker dan tenaga Rp.
teknis kefarmasian
Pemantapan perencanaan dan pengelolaan obat di puskesmas/ RB/ Gudang Farmasi" Rp.

I
2
3
4

Program Pengawasan Obat dan Makanan
8 Pengawasan dan Pembinaan Sarana Farmasi
9 Peningkatan pengetahuan masyarakat tentang keamanan produk pangan
l0 Penyuluhan bahaya kosmetika ilegal bagi masyarakat dan pengelola salon
I I  Penyuluhan keamanan pangan kepada lndustr i  Rumah Tangga Pangan dalam rangka

serl i f ikasi
12 Peningkatan pengetahuan siswa sekolah tentang keamanan jajanan anak sekolah
l3 Pengambilan dan pengujian laboratorium sampel kosmetika
l4 Pertemuan petugas pengelola alat kesehatan puskesmas dan UPT Dinas Kesehatan

l5 Pertemuan dan pembinaan pengelola salon kecantikan
l6 Sosialisasi pengobatan diri sendiri (swa medikasi) kepada masyarakat
17 Bimtek petugas puskesmas dalam rangka pengawasan keamanan pangan
I 8 Pelatihan IRTP untuk pembuatan produk pangan tanpa bahan berbahaya
l9 Penyelenggaraan perizinan sarana farmasi dan tenaga kefarmasian

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

R n

Rp.
Rp.

Rp,
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Anggaran

2.500.000.000
600.000.000
125.000.000
50.000.000

40.000.000

90.000.000

30.000.000

32.000.000
35.000.000
32.000.000
60.000.000

32.000.000
50.000.000
70.000.000

45.000.000
30.000.000
14.000.000
24.000.000
35.000.000

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja

Pelayanan kesehatan di puskesmas dan
jar ingannya memnuhi standar mutu

Terpenuhinya ketersediaan obat dan
perbekalan kesehatan sesuai dengan
k9bq19hgq
Terpenuhinya ketersediaan alat
kesehatan sesuai dengan kebutuhan

Terpantaunya mutu,  keamanan pangan,
sarana peredaran obat ,  sediaan farmasi ,
a l a t  keseha tan  dan  bahan  kosmet i ka

Cakupan sampel pangan yang diambi l
dari peredaran dan memenuhi syarat/
standar

Cakupan sarana obat yang diawasi dan
memenuhi syaratl standar
Cakupan sampel kosmetika yang diambil
dari peredaran dan memenuhi syaraV
s_EllqaI
Cakupan sarana obat tradisionuf Vung
diawasi dan memenuhi svarat/ standar



No Kegiatan
Program Pengembangan Obat Asli Indonesia

20 Pengawasan dan pembinaan obat tradisional, salon dan toko kosmetik
2l Pertemuan dan pembinaan pengelola jamu dan toko jamu

Program pengadaan, peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana
puskesmas/ puskesmas pembantu dan jaringannya

22 Pengadaan sarana dan prasarana puskesmas
23 Kalibrasi alat kesehatan
24 Peningkatan derajat kesehatan masyarakat dengan penyediaan fasilitas perawatan

kesehatan bagi penderita akibat dampak asap rokok melalui pengadaan alat kesehatan
(DBHCHT)

25 Perizinan sarana dan prasarana radiologi
26 Pemeliharaan rutin/ berkala alat-alat kesqhatan di puskesmas dan puskesmas

pembantu

Program Pengawasan dan Pengendalian Kesehatan Makanan
27 Pengambilan dan pengujian laboratorium sampel makanan dan minuman
28 Pengawasan dan pembinaan sarana pangan

Jumlah

Anggaran

16.000,000
24.000.000

2.050.000.000
90.000.000

1.616.345.000

r 29.500.000
200.000.000

Rp. 60.000.000
Rp. 43.000.000
Rp, 8.122.845.000

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp,

Rp.
Rp.

Malang, Januari 2016
KEPALA BIDANG FARMAKMIN

KOSALKES DAN OBAT TRADISIONAL
DINAS KESEHATAN KOTA MALANG

Dra. LINDA ROSDIANA T, Apt. MM
Pembina
NIP. 19s80326 198903 2003

KEPALA DINAS KESEHATAN



PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KESEHATAN
. l l .  Simpang t . .A. Sucipto No. 45 I  (0341) 406878 Fax. (0341) 406879

Malang Kode Pos 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama:

Jabatan

Lingkungan (P3PL)

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

:  dT. HUSNUL MUARIF

: Kepala Bidang Pencegahan, Pengendalian Penyakit dan Penyehatan

Nama:

Jabatan

: Dr. dr. ASIH TRI RACHMI. N., MM

: Kepala Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

pcrjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPAI;A.., DJ.NAS KESF,HATAN
KOTA]MALANG,

Di;,di. A$III-TRI RACHMI. N.. MM
--i-|'l-':r:: -

Pembiria-Utama Muda
NIP .  1e610905  198903  2  005

Malang, .lanuari 2016

KEPALA BIDANG P3PL
DINAS KESEHATAN

KOTA MALANG,

dT. HUSNUL MUARIF

NIP. 19690706 200003 I 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20T6

BIDANG PENCEGAHAN, PENGENDALIA.N PENYAKIT DAN PENYEHATAN LINGKUNGAN (P3PL)

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja

Menurunnya angka kesakitan ,
kecacatan dan kematian akibat
penyakit

Acute Flacid Paralysis (AFP) Rate per
100.000 penduduk < l5 tahun

Penemuan penderita pneumonia balita

Penemuan pasien Baru TB -BTA
positif

Penderita DB-p 1,ang djt-q1gqn!
Pe_n_qm qqn peq{e1tq D i are
Penemuan penderita kusta yang diobati
dan sembuh
Penderita HIV/ AIDS yaqg dltqng_qn!
Penderita IMS yang ditangani
Cakupan desa/ kelurahan Universal
Chi ld  Immunizat ion (UCI)

Cakupan kelurahan mengalami KLB
yang d i lakukan penyel id ikan

epidemologi < 24 jam

Puskesmas yang melaksanakan PPTM
secara terpadu
o% Desa yang melaksanakan kegiatan

%o Perempuan usia 30-50 tahun yang
dideteksi dini kanker leher rahim dan

erwujudnya lingkungan hidup yang
bersih dan sehat

Kelurahan mengikuti program kota sehat

Cakupan Tempat Umum dan
pengelolaan makanan yang memenuhi
syarat
Cakupan penduduk dengan akses
fasilitas sanitasi memenuhi s

5 3

77%

90%

No Kegiatan
Program Pengembangan Lingkungan Sehat

I Penyuluhan menciptakan lingkungan sehat
2 Monitoring, evaluasi dan pelaporan program pengembangan lingkungan sehat
3 Pelaksanaan verifikasi dan evaluasi program Kota Sehat
4 Peningkatan hygiene sanitasi TTU/TPM
5 Pemantauan kualitas air minum dan air bersih
6 Peningkatan kapasitas tim gugus tugas pasar sehat
7 Peftemuan penyelenggara air minum
8 Pengembangan program Kota Sehat di Kecamatan Klojen
9 Pengembangan program Kota Sehat di Kecamatan Blimbing
l0 Pengembangan program Kota Sehat di Kecamatan Sukun
I I Pengembangan program Kota Sehat di Kecamatan Kedungkandang
12 Pengembangan program Kota Sehat di Kecamatan Lowokwaru
l3 Peningkatan kapasitas pengurus Forum Malang Kota Sehat

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Anggaran

92.665.000
34.485.000

t0r  .375.000
r 7.960.500
l 4.201 .000
26.475.000
18.300.000
r 5.614.900
r  5.001.800
1s.008.700
16.484.600
r5.695,500

203.3 58.900



/No Kegiatan
l4 Pelaksanaan fasil i tasi Stop BABS
l5 Pemantauan kualitas air l imbah puskesmas
l6 Lomba kebersihan UPT Dinas Kesehaian Kota Malang
l7 Workshop penyusunan rencana kerja program Kota Sehat
I 8 Peningkatan sumber daya manusia program pengembangan lingkungan sehat

Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyaki t  Menular
l9 Penyemprotan/ fogging sarang nyamuk
20 Pelayanan vaksinasi bagi balita dan anak sekolah
2l Pelayanan pencegahan dan penanggulangan penyakit menular
22 Peningkatan imunisasi
23 Peningkatan Surveil lance Epidemiologi dan Penanggulangan Wabah
24 Pencegahan dan penanggulangan HIV/AIDS
25 Pelayanan pencegahan dan penanggulangan penyakit TB Paru
26 Pertemuan Konsultasi Penanganan Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi (KIPI)
27 Pemberdayaan Pokjanal DBD
28 KolaborasiTB-HIV
29 Peningkatan Pelayanan Laboratorium Penyakit TB Paru
30 Rakerda Komisi Penanggulangan AIDS (KPA)

3l Peningkatan Jejaring Pelayanan Penanggulangan HIV/AIDS
32 Peningkatan Kualitas Hidup ODHA (Orang dengan HIV-AIDS)
33 Pelayanan Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Kusta
34 Pelayanan Pencegahan dan Penanggulangan Penyaki t  lspa/  Diare
35 Kampanye Pencegahan dan Penanggulangan HIV/AIDS
36 Moni tor ing dan Evaluasi  Program Imunisasi
37 Monitoring dan Evaluasi Program Surveilance Epidemiologi
38 Pembinaan Kesehatan Jemaah Haji bagi Institusi dan KBIH
39 Pelacakan Kasus KLB
40 Pengadaan Rantai Dingin Vaccine

4l Pengendalian Penyakit Infeksi Menular Seksual (lMS )
42 Pelaksanaan vaksinasi calon jemaah haji
43 Pensadaan kendaraan ooerasional imunisasi

Rp.
Rp,
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Anggaran
23.074.000
7.512.000

r 9,800.000
50.650.000
15.000.000

200.000.000
73.300.000
45.000.000

346.1s2.000
68.300.000

250.000.000
100.000.000
28.500.000
45.000.000
40.000.000

200.000.000
50.000.000
68.200.000
40.000.000
40.000.000
42.000.000
50.000.000
20.485.000
9.640.000

28.300.000
s l ,000.000

198.500.000
65.000.000
12.000.000

488.750.000

r 27.000.000
60.000.000
44.000.000
r0.000.000
s0.000.000
36.600.000

35.000.000
50.000.000
30.000.000

3 83.655.000

Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit t idak Menular

44 Pelatihan Screening faktor Resiko Penyakit Tidak Menular bagi Kader / Petugas Rp.

45 Pencegahan pengendalian penyakitjantung dan pembuluh darah Rp.

46 Pencegahan pengendalian penyakit kronik dan degeneratif lainnya Rp.
47 Evaluasi  kegiatan PTM Rp.

Rp.48  Pe la t i han  EKG
49 On the. job t ra inning (OJT),  mentor ing evaluasi  penanganan s indroma akut  kegawatan Rp.

kard iovaskuler
50 Pelatihan surveilance epidemiologi faktor resiko PTM bagi kader/ masyarakat

,5 I  Pencegahan pengendal ian penyaki t  d iabetes mel i tus

52 Pencegahan pengendalian gangguan akibal kecelakaan dan tindak kekerasan

,53 Pcnetapan kawasan tanpa asap rokok dengan pengadaan tempat khusus untuk

merokok di tempat umum
Jumlah

- f f* : :*-
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Rp, 4.089.043.900

Malang, Januari 2016
KEPALA BIDANG P3PL

DINAS KESEHATAN KOTA MALANG

dT. HUSNUL MUARIF
Pembina
NIP. 19690706 200003 I  009

PEilrb
NIP.

ni'a Muda
r96t0905 198903005



PEMEzuNTAH KOTA MALANG

DINAS KESEHATAN
J l ,  S impang L .A.  Suc ip toNo,45 A (0341)  406878 Fax .  (0341)  406819

Malang Kode Pos 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewr-rjudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta beror ientasi  pada hasi l .  kami yang bertanda tangan dibawah ini  :

Nama:

.labatarr

Selaniutnva cl isebut Pihak Kesatu

Narna:

. Iabatarr

:  Dr.  dr.  ASIH TRI RACHMI. N.,  MM

; Kepala I) inas Kcsehatan Kota Malang

: dr.  NUSINDRATI, M.Kes

: Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku Atasan [-angsung Pihak Kesatu. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kcsatu bet ' ian"j i  akan mewujudkan target kiner ja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut meniadi tanggung. jawab kami.

Pihak Kerlua akan melaliukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pentberian penghargaan clan sanksi.

Malang, .lanuari 201 6

KEPALA BIDANG YANKES
DINAS KESEHATAN

DINAS KESEI.IATAN

RACHMI. N.

N I P .  l q ( r 1 0 9 0 5  1 9 8 9 0 3  2  0 0 5

KOTA-ryIAr.ANG,

NIP .  19590218  19871  1  2  001



i 'ERJANJIAN KINERJA TAHUN 20I6
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN (YANKES)

No Kegiatan

Program peningkatan kapasi tas sumber daya aparatur
I  Pernbinaan kelompok budaya ker . ia

Program Upaya Kesehatan Masyarakat
2 Peningkatan kapasitas tenaga kesehatan dalam pemberian pelayanan kepada

masyaraKal
3 Pemantapan program kesehatan ker.ja

4 Pclat ihan c l in ica l  inst ructure perawat  puskeslnas

5 PcrryLr luhan keschatan indera rnata

6  Pen .vL r l uhan  keseha tan  i nde ra  t e l i nga
7 [ )enrantapan l ) rograrn keschatan o lahraga

8  Workshopn rana . l en renpL rskes tnas
9 Per iz inan tenaga radiografer

I  0  Pcnyelenggaraan per iz inan sara l ra 0an tenaga kesehatan

I  I  Pcrn i l ihan tenaga kesel ratan te ladan Kota Malang

12 Peni la ian k iner . ja  pusl :es lnas Kota Malang

I  3 Penrantapan progranr  kesehatan indera d i  Puskesmas

14 Pernantapan pfogram kesehatan .i ir. l 'a di Puskesmas

I  5 Perr i l ihan puskeslnas berprestas i

l6  Peningkatan pelayanan spesiat is t ik  d i  Puskesmas Kota Malang

Rp.

Anggaran

83.346.000

95.000.000

35.000.000
80.000.000
26.000.000
26.000.000
30.000.000
75.000.000
60.650.000
90.000.000
60.000.000
92.250.000
25.000.000
27.000.000
94.000.000
r5 .000.000

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
R n

Rp.
P n' ' t ' '

Rp.
R p .
Rp.
Rp.
R n
" t - '

P n, . P .

Rp.
Rp.

No. Sasaran Program /  Kegiatan Indikator Kinerja Target

1

2

Pelayanan kesehatan d i  puskesmas dan

lar ingannya memenuhi  s tandar mutu

2

J

I

Jumlah puskesmas yang berstandar
ISO 9001 :  2008 atau terakredi tas i

Jumlah puskesmas yang merni l ik i

fasil i tas HIV Counseling and Testing
(HCT) dan Infeksi Menular Seksual
( rMS)

Rasio puskesmas, poliklinik, pustu
per satuan penduduk (tiap I 000
pendudnk)
Rasio dokter puskesrnas terhadap
penduduk ( t iap  1 .000 pendudu l<)
Rasio tenaga paramedis puskesmas
terhadap penduduk (t iap L000
penduduk)

t 0

0 , 1 2

0,06

0,4

Set iap bayi ,  anak,  ibu hami l  dan kelompok
rlasyarakat resiko tinggi terl indungi dari
oenvakit

6

7

8

9
l 0

il
t 2

Cakupan kunjungan Ibu Hami l  K4

Cakupan kompl ikasi  kebidanan yang

ditangani
Cakupan pertolongan persalinan
oleh tenaga kesehatan yang memiliki

kompetensi kebidanan

Cakupan Pelayanan Ibu Nifas

Cakupan neonatus dengan

kompl ikasi  yang d i tangani

Cakupan kunjLrngan bayi

Cakuoan oelavanan anak bal i ta

q5 50/^

92%

950/o

95%
80%

96%
83%



No
t 7
l 8

Kegiatan

Akreditasi tenaga kesehatan
Pertemuan pembinaan sarana dan tenaga kesehatan

Pelatihan GELS (General Emergency Life Support) bagi petugas ICD

Akredi tas i  puskesmas dan laborator ium kesehatan
Revi ta l isas i  pelayanan d i  puskesmas menjadi  BLU
Pelat ihan BTLS (Basic Trauma Li fe Support )

Program peningkatan keselamatan ibu melahi rkan dan anak

Upaya peningkatan PMTCT (Prevention Mother to Child Transmission) HIV AIDS

Audi t  Maternal  Per inata l  (AMP)

Upaya pemantapan hasil pelayanan program kesehatan reproduksi / KB
Upaya pemantapan hasil pelayanan program,kesehatan ibu dan anak

Upaya penguatan penggunaan dan pengisian buku KIA
Pelat ihan kelas ibr" r

Jumlah

Anggaran
Rp. 102.000.000
Rp. 75.000.000
Rp. 75,000.000
Rp, 400.000.000
Rp. 400,000.000
Rp. 57.500.000

Rp. 40.000.000

Rp. 90.000.000
Rp. 50.000.000
Rp. 100.000.000
Rp. 100.000.000
Rp. 100.000.000
Rp, 2.s03.746.000

l 9
20
2 l
22

z )

1 A

2 5
z o
. , 1

2 8

Malang .  i anua r i  2016

KEPALA BIDANG YANKESINAS KESEHATA}.]
DINAS KESEH AN KOTA MALANG

N I P .  1 9 5 9 0 2 1 8  1 9 8 7 r  I  2  0 0 1


