PEMERINTAH KOTA MALANG
DINAS KESEHATAN

J1. Simpang LA. Sucipto No.45 Telp. (0341) 406878, Fax (0341) 406879

Website:www.dinkes.malangkota.go.id / e-mail:dinkes@malangkota.go.id
MALANG Kode Pos: 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama: : Nandika Candra Ermytasari, S.Gz
Jabatan : Administrator Kesehatan Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama: : Meifta Eti Winindar, S.ST, MM
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi Dinas Kesehatan Kota Malang
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2018
KEPALA SEKSI
KESEHATAN KELUARGA DAN GIZ1 ADMINISTRATOR KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KOTA MALANG, PERTAMA ,
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S
/

Meifta Eti Winindar, S.ST, MM
Penata Tk. I Penata Muda
NIP. 19800520 200312 2 008 NIP. 19830321 200604 2 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS KESEHATAN

BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI
ADMINISTRATOR KESEHATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1
b 1 | Mengumpulkan data laporan bulanan 100 berkas
perbaikan gizi masyarakat pelayanan gizi balita di Puskesmas
sesuai dengan ketentuan =z R bul L
2 engolah data laporan bulanan pelayanan s
yang berlaku gizi balita di Puskesmas EBerent
3 | Mengumpulkan data penilaian status gizi
anak sekolah o i
4 | Mengolah data penilaian status gizi anak 1 borkig
sekolah
5 Men.gun?pulkan' data pelayanan kesehatan 100 berkas
lansia di Puskesmas
6 Mengolah data pelayanan kesehatan lansia 16 berkas
di Puskesmas
7 | Mensupervisi pelaksanaan kebijakan B el
program perbaikan gizi masyarakat
Menyusun rancangan pedoman / prosedur
8 pelaksanaan program perbaikan gizi 7 rancangan
masyarakat
Mengevaluasi / menilai pelaksanaan
9 | kebijakan program perbaikan gizi 16 laporan
masyarakat
10 | Menyusun ken_mgka acuan kegiatan 7 kerangka acuan
program perbaikan gizi masyarakat

Malang, 2 Januari 2018

KEPALA SEKSI
KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI
DINAS KESEHATAN KOTA MALANG,

ADMINISTRATOR KESEHATAN
PERTAMA ,

A

Meifta Eti Winindar, S.ST, MM

Penata Tk. I

NIP. 19800520 200312 2 008

Penata Muda

4

d

NIP. 19830321 200604 2 020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inj :
Nama : Anik Sugianti, SKM
Jabatan : Administrator Kesehatan Pertama
Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya di sebut Pihak Kesatu
Nama : Tomi Sukarno, S.KM, M.Ling
Janatan : Kepala Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat
Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kineja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2018
KEPALA SEKSI PROMOSI DAN ADMINISTRATOR KESEHATAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
% 2

TOMI SUKARNO, SKM, M.Ling ANIK SUGIANTI, SKM

Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 19700621 199502 1 001 NIP. 19810505 200903 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SEKSI PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
ADMINISTRATUR KESEHATAN PERTAMA

Sasaran Indikator Kinerja

Mengumpulkan bhnlaporn kurang elakenumpulan laporan tnta
dari sepuluh sumber dan sejenis dalam Posyandu dari 15 Puskesmas sebelum

bentuk laporan bulanan tingkat tanggal 10 pada bulan berikutnya 180 berkas
Puskesmas program promosi dan

pemberdayaan masyarakat

2 1 [Melakukan pengumpulan laporan dari 57
Mengumpulkan bahan/laporan kurang Kelurahan tentang hasil pestrataan
dari sepuluh sumber dan sejenis dalam Posyandu, kelurahan siaga, dan Poskestren
kegiatan hasil pestrataan posyandu Balita, di masing-masing wilayah kerja Puskesmas 75 berkas

Posyandu Lansia, kelurahan siaga,
poskeskesl dan poskestren tingkat

Puskesmas
3 |Mengolah data secara elektronik laporan | 1 |Memasukan data secara elektronik ke
bulanan promosi dan pemberdayaan dalam sofeware laporan bulanan tingkat
masyarakat tingkat Puskesmas ke kota 12 berkas

sofeware laporan bulanan tingkat Kota

2 [Melakukan validasi data

Melakukan analisa dari hasil capaian data
4 1 |Memasukan data secara elektronik ke

Mengolah data secara elektronik berupa .
. dalam sofeware laporan bulanan tingkat
data hasil pestrataan posyandu, kelurahan .

siaga, dan poskstren dalam sofeware data 45 berkas
telaah posyandu, keluarahan siaga, dan
poskestren

2 |Melakukan validasi data

Melakukan analisa dari hasil capaian data
5 |Menyusun rancangan kerangka acuan 1 |Membuat latar belakang dari kegiatan
yangakan dilakukan

10 kerangka acuan

Menentukan maksud dan tujuan kegiatan
serta cara pelaksanaan kegiatan

3 |Menentukan tempat pelaksanaan kegiatan
dan membuat jadwal kegiatan serta sumber
dana untuk kegiatan

6 1 |Menyiapkan bahan/data/informasi terkait
Menyusun rancangan pedoman/prosedur standar operasional prosedur (SOP) terkait
pelaksanaan program promosi dan program promosi dan pemberdayaan 5 rancangan
pemberdayaan masyarakat berupa masyarakat

standar operasional prosedur (SOP)

2 |Menyusun dan merancang standar
operasional prosedur

7 1 |Mem i data/ informasi terkait
Melakukan supervisi kegiatan Promosi da _pemapkan A .
capaian program 15 Laporan

pemberdayaan masyarakat

2 [Melakukan koordinasi dengan Puskesmas
terkait Jadwal pelaksanaan kegiatan
supervisi

3 |Melakukan supervisi kegiatan promosi dan
pemberdayaan

4 |Membuat laporan hasil supervisi




NO Sasaran

9 |Menyusun rancangan laporan

Indikator Kinerja

Membuat latar belakang

Menentukan maksud dan tujuan

Menentukan tempat pelaksanaan kegiatan
dan membuat jadwal kegiatan serta sumber
dana untuk kegiatan

Melaporkan hasil kegiatan yang telah
dilaksanakan dengan data, gambar,
ataupun grafik

Melakukan analisa hasil kegiatan dan
mengidentifikasi masalah dari data yang
masih rendah

Menentukan alternatif pemecahan masalah
dari hasil identifikasi masalah

Membuat kesimpulan dan saran

Target

10 laporan

8|Mengajar/melatih pada pendidikan dan
pelatihan dalam kegiatan pemberdayaan
masyarakat

Membuat satuan acara pembelajaran
pendidikan/pelatihan dan Rencana proses
pembelajaran

Menyiapkan materi beserta daftar hadir
peserta

Melakukan koordinasi dengan pihak
tertentu terkait kegiatan pendidikan dan
pelatihan

6 kali

9[{Mengikuti seminar/lokakarya di bidang
kesehatan sebagai peserta

Mendaftar dalam suatu kegiatan seminar
yang diselenggarakan

Mengikuti seminar sesuai dengan jadwal
yang ditentukan

1 sertifkat

10
Menerjemahkan/menyadur buku/bahan

yang tidak dipunlikasikan berupa buku

Menyiapkan bahan/data/informasi terkait
pembuatan buku saku

Menyusun dan merancang kumpulan
materi menjadi sebuah buku saku

1 buku

KEPALA SEKSI PROMOSI DAN

PEMBERDSZAAN MASYARAKAT

TOMI SUKARNO,S.KM,M.Ling
Penata Tingkat |
NIP. 19700621 199502 1 001

ADMINISTRATOR KESEHATAN
ANIK SUGIANTI, SKM

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19810505 200903 2 003




PEMERINTAH KOTA MALANG
DINAS KESEHATAN

J1. Simpang L.A. Sucipto No. 45 @ (0341) 406878 Fax. (0341) 406879
Website : www.dinkes.malangkota.go.id e-mail : dinkes@malangkota.go.id
Malang Kode Pos 65124

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Enis Retnowati, SKM
Jabatan : Penyuluh Kesehatan Pertama
Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya di sebut Pihak Kesatu
Nama : Tomi Sukarno, S.KM, M.Ling
Janatan : Kepala Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat
Dinas Kesehatan Kota Malang

Selaku atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kineja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2018
KEPALA SEKSI PROMOSI DAN PENYULUH KESEHATAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, A
TOMI SUKARNO, SKM, M.Ling ENIS/ RETNOWATI, SKM
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat |

NIP. 19700621 199502 1 001 NIP. 19820626 201001 2 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SEKSI PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT PERTAMA

Sasaran

Indikator Kinerja

Membuat latar belakang dari kegiatan
1 |[Membuat kerangka acuan vangakandiakiin 15 Laporan
Menentukan maksud dan tujuan kegiatan
serta cara pelaksanaan kegiatan
Menentukan tempat pelaksanaan kegiatan
dan membuat jadwal kegiatan serta
sumber dana untuk kegiatan
2 Menganalisa dan mengolah data Promosi dan Melakukan pengumpulan data 45 Laporan
Pemberdayaan Masyarakat
Melakukan evaluasi serta analisa data dan
pengambilan simpulan
. . . Membuat rencana kegiatan dari awal
3 MEmpErslab N FANSHNG KEReIn Pl kegiatan sampai pembuatan laporan 15 Laporan
dan Pemberdayaan Masyarakat i
kegiatan
Mengajar/melatih pada pendidikan dan Mempersiapkan materi yang akan
4 |pelatihan dalam kegiatan promosi dan digunakan dalam pelatihan 6 Kali
pemberdayaan masyarakat
Melakukan koordinasi dengan pihak terkait
mengenai jadwal pelaksanaan kegiatan
Mengumpulkan data sekunder dari beberapa Melakukan pengumpulan data dari
5 |sumber untuk kegiatan SBH,Posbindu,pos Puskesmas kemudian dilakukan 180 Laporan
UKK dan UKS pengentrian data
Melakukan koordinasi dengan seksi kesga
gizi terkait data UKS untuk dianalisa
Mengumpulkan data sekunder dari beberapa el pengur‘npulz‘:\n SRS
6 Puskesmas kemudian dilakukan 45 Laporan
sumber untuk laporan Penyuluhan :
pengentrian data
5 Melaksanakan evaluasi atas proses dan hasil ng?:a;k:;u:)::::g:tgag:;‘orma5| terkalt 1, Lopgean
dari media penyuluhan untuk media cetak
Membuat evaluasi terkait proses dan hasil
media yang dibuat dalam bentuk laporan
Menyusun materi penyuluhan untukmedia Menentukan tema untuk materi
8 5 Naskah
cetak dalam bentuk leaflet penyuluhan
Menyusun materi yang telah ditentukan
dalam bentuk leaflet
Melakukan pertemuan lintas sektor/program Mempersiapkan data/ informasi terkait
9 |promosi dan Pemberdayaan Masyarakat kegiatan promosi dan pemberdayaan 5 Laporan
masyarakat
Melakukan koordinasi dengan pihak terkait
Jadwal pelaksanaan pertemuan kegiatan
10 Melaksanakan kegiatan penyuluhan Membuat kerangka acuan penyuluhan dan 25 lapgran
kelompok dengan demonstrasi/ praktek Satuan Acara Penyuluhan
Menyiapkan materi beserta daftar hadir
peserta




Indikaor Kinerja

Me!akuakoordiasn dengan pihak
tertentu terkait kegiatan penyuluhan
kelompok

14

Melakukan kegiatan individu dengan
demonstrasi/ praktek

Membuat kerangka acuan penyuluhan dan
Satuan Acara Penyuluhan

150 Laporan

Menyiapkan materi beserta daftar hadir
peserta

Melakukan penyuluhan individu di dalam
gedung

Mengikuti kegiatan seminar/ lokakarya

Mendaftar dalam suatu kegiatan seminar

dan pemberdayaan masyarakat

12 internasional/nasional sebagai peserta yang diselenggarakan 1 SeRitl
Mengikuti seminar sesuai dengan jadwal
yang ditentukan
Terjemahan/ saduran dibidang penyuluhan Menyiapkan bahan /data/informasi terkait
13 lkesehatan yang tidak dipublikasikan dalam pembuatan buku 1 buku
bentuk buku
menyusun dan merancang kumpulan
materi menjadi sebuah buku
Melakukan koordinasi dengan pihak terkait
Melaksanakan advokasi kegiatan promosi dalam kegiatan promosi dan
14 10 laporan

pemberdayaan masyarakat untuk dilakukan
tindak lanjut

KEPALA SEKSI PROMOSI DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

TOMI SUKARNO,S.KM,M.Ling
Penata Tingkat |

NIP. 19700621 199502 1 001

Malang, 4 Januari 2018
PENYUUH KESEHATAN

NIP. 19820626 201001 2 025



